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LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS ISTAIGU DARBUOTOJU,
SUSIDURUSIU SU GALIMA KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA,
ELGESIO TAISYKLIU PATVIRTINIMO

2014 m. liepos 7 d. Nr. V-773
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 16 straipsnio 1 dalies
3 punktu:

1. Tvirtinu Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos jstaigy darbuotojy, susidirusiy su
galima korupcinio pobudzio nusikalstama veika, elgesio taisykles (pridedama).

2. Rekomenduojusavivaldybiy pavaldumo Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
istaigoms vadovautis $io jsakymo 1 punktu patvirtintomis Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
istaigy darbuotojy, susidiirusiy su galima korupcinio pobudzio nusikalstama veika, elgesio
taisyklémis.

3. Pasiliekujsakymo vykdymo kontrole.

Sveikatos apsaugos ministras Vytenis Povilas Andriukaitis


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d4c0c6a0a39c11e9b474d97de297fe08

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro

2014 m. liepos 7 d. jsakymu Nr. V-773
(Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro

2019 m. liepos 10 d. jsakymo Nr. V-801
redakcija)

LIETUVOS NACIONALINES SVEIKATOS SISTEMOS ISTAIGU DARBUOTOJU,
SUSIDURUSIU SU GALIMA KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA,
ELGESIO TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) jstaigy darbuotojy, susidirusiy
su galima korupcinio pobudzio nusikalstama veika, elgesio taisyklés (toliau — Taisyklés)
reglamentuoja, kaip privalo elgtis LNSS jstaigy darbuotojai, LNSS jstaigos veikloje susidirg su
galima korupcinio pobuidZio nusikalstama veika arba gave apie tai informacijos.

2. Taisyklése vartojamos sgvokos ir jy apibrézimai:

2.1. Korupcinio pobuidZio nusikalstama veika — kySininkavimas ir papirkimas suprantami
taip, kaip jie apibrézti Lietuvos Respublikos baudziamajame kodekse.

2.2. LNSS ijstaigos darbuotojas (toliau — Darbuotojas) — LNSS jstaigoje pagal darbo
sutart] dirbantis asmuo.

2.3. Igaliotasis darbuotojas — Darbuotojas, LNSS jstaigos vadovo jgaliotas vykdyti
korupcijos prevencijg ir kontrole.

2.4. Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos yra suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatyme, Lietuvos Respublikos baudziamajame kodekse ir kituose Lietuvos Respublikos teisés
aktuose.

3. Taisyklémis privaloma vadovautis LNSS jstaigy, kuriy dalininko (savininko) teises ir
pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, darbuotojams.

Il SKYRIUS
DARBUOTOJO VEIKSMALI, SUSIDURUS SU GALIMA KORUPCINIO POBUDZIO
NUSIKALSTAMA VEIKA

4. Bet kuriy asmeny Darbuotojo atzvilgiu atliekami veiksmai, kurie galéty buti traktuojami
kaip korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos, LNSS jstaigos veikloje negali biiti toleruojami, o
Darbuotojas turi aiSkiai pasakyti ir savo elgesiu parodyti, kad netoleruoja korupcinio pobiidZio
nusikalstamos veikos.

5. Darbuotojas privalo elgtis kompetentingai ir nedaryti nieko, kas padéty papirkéjui
apsispresti. Nereikalauti ir neprovokuoti asmens duoti kySio. Elgtis ramiai, savo atsisakymg iSreiksti
aiSkiai ir trumpai, vengti diskusijy.

6. Darbuotojas, esant Taisykliy 4 punkte nurodytoms aplinkybéms, asmenims turi paaiskinti,
kad ir bet koks sitilymas, uzuomina ar pazadas, susij¢s su korupcinio pobiidzio nusikalstamos
veikos turiniu taip pat gali buti traktuojamas kaip neteisétas veiksmas ir jspéti, kad uz jj gresia
baudziamoji atsakomybé.

7. Asmeniui, LNSS jstaigoje siekianiam gauti asmens sveikatos prieziliros paslaugas,
Darbuotojai privalo nurodyti, kad jam paslaugos yra nemokamos, jei jo apsilankymas atitinka



Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymo 49 straipsnyje nustatytas valstybés laiduojamos
(nemokamos) sveikatos priezitiros teikimo salygas. Jei asmuo kreipiasi nesilaikydamas Lietuvos
Respublikos sveikatos sistemos istatymo 49 straipsnyje nustatyty valstybés laiduojamos
(nemokamos) sveikatos priezitros teikimo salygy, jam Darbuotojas turi paaiskinti, kokia LNSS
jstaigoje yra mokamy (i§ dalies mokamy) paslaugy teikimo tvarka ir nurodyti, kur jis LNSS
Jstaigoje gali susipazinti su tokia tvarka.

8. Asmeniui, kuris iSreiSké norg savanoriSkai (tiesiogiai ar per kitus fizinius ar juridinius
asmenis) finansiSkai ar Kitokia turtine iSraiSka padékoti Darbuotojui ar LNSS jstaigai uz suteiktas
paslaugas, turi biiti paaiskinta, kad tg jis gali padaryti tik skirdamas paramg ar labdarg vadovaujantis
Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nuostatomis.

9. Jei pinigai ar kiti daiktai buvo palikti nety¢ia, paprasyti asmens kuo greiciau juos pasiimti.
Jei asmuo, neatsizvelgdamas j Darbuotojo prieStaravimg, paaiSkinimg ir jsp¢jima, savo veiksmais
padaré galimai korupcinio pobiidzio nusikalstamg veikg, Darbuotojas turi apie tai nedelsdamas
informuoti tiesioginj vadovg ir iSsikviesti Jgaliotajj darbuotoja, o Siam nesant — pateikti praneSima
skubios pagalbos tarnyby telefono numeriu 112 (Rekomenduojamas pranesimo turinys — 1 priedas).

111 SKYRIUS
JIGALIOTOJO DARBUOTOJO VEIKSMAI, GAVUS PRANESIMA APIE GALIMA
KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA

10. Jgaliotasis darbuotojas, gaves zoding ar rasyting informacijg (toliau — pranesimas) apie
galima korupcinio pobiidzio nusikalstama veika:

10.1. nuvykes j vieta, iSsiaiSkina asmens Kketinimus, jei galimai korupcinio pobudzio
nusikalstama veika tebevykdoma, jvertina rizika. Asmenys, teikdami ky$j darbo funkcijy atlikimo
metu, siekia paveikti sprendimus, tikédamiesi jiems palankaus sprendimo, todél turi bati vertinami
kaip potencialiis pazeid¢jai, o jy duodamas kySio dalykas turi biiti tinkamai jvertintas. Visais
atvejais jspéja galimg kysio davejg apie gresiancig baudziamajg atsakomybe;

10.2. jvertings praneSimo turinj ir nustates galima korupcinio pobiidzio nusikalstama veika,
nedelsdamas informuoja jstaigos vadovg ir susisiekia skubios pagalbos tarnyby telefono numeriu
112 bei imasi visy priemoniy galimai nusikalstamai veikai sustabdyti ir fiksuoti:

10.2.1. informuoja kySio davéja, kad jis turés palaukti, kol atvyks policijos pareigiinai. Jei
kySio davéjas pasiSalino i§ jvykio vietos, visa informacija perduoda atvykusiems policijos
pareigiinams;

10.2.2. jei jmanoma, nustato kySio dalyka — koks tai daiktas, jei pinigai — kiek ir kokiy
kupiiiry, koks jy nominalas, kokia valiuta, kiekis, | kg idéta, jpakuota (pvz., ] maiSelj, voka ir pan.),
su kokiais dokumentais ar daiktais pateiktas ir kitus svarbius poZymius. Svarbu tai, kada tiksliai ir
kur buvo jdétas / paliktas kySis (pvz., atneStuose dokumentuose, kabinete ant stalo ar po stalu ir
pan.);

10.2.3. imasi priemoniy galimai jvykio vietai apsaugoti iki atvyks policijos pareigiinai. Jeigu
pinigai, daiktai buvo palikti ant stalo, jkisti | stal¢iy ar numesti ant Zemés, rasti automobilyje,
drabuziy kiSenése, palikti juos ten, kur yra. Neliesti rankomis (negalima perskaiCiuoti pinigy
kupitry) ir stengtis uztikrinti, kad ir kiti asmenys nieko neliesty. Svarbu paduota kys; laikyti
papirkéjui matomoje, bet nepasiekiamoje vietoje (siekiant, kad jis nebiity sunaikintas) iki atvyks
policijos pareigiinai. NepaZeidziant asmens privataus gyvenimo nelieCiamybés galima jvyk;j fiksuoti
garso ar vaizdo jrasu.

10.2.4. jei yra asmeny, kurie galéjo matyti galimg papirkimo ar bandymo papirkti fakta,
uzsirasyti jy duomenis (vardas, pavardé¢) ir kontaktinius duomenis (kuriais biity galima susisiekti),
esant galimybei paprasyti palaukti, kol atvyks policijos pareigiinai;

10.3. jvertings praneSimo turinj ir nustatgs, kad nepadaryta galima korupcinio pobtidzio
nusikalstama veika arba asmuo po Darbuotojo ir Jgaliotojo asmens jspéjimo apie baudziamajg
atsakomybe atsisaké tolimesniy galimai nusikalstamy veiksmy ir nekilo jokiy pasekmiy, nedelsiant



informuoja jstaigos vadova, pateikdamas uzpildyta PraneSima apie galimai padaryta korupcinio
pobiidzio nusikalstamg veikg (2 priedas).

11. Jgaliotas darbuotojas iki atvyks policijos pareigiinai rastu uzpildo PraneSima apie
galimai padarytg korupcinio pobiidzio nusikalstama veikg (2 priedas), instruktuoja Darbuotojg apie
tolimesniy veiksmy eiga.

12. Atvykus policijos pareigiinams Jgaliotas darbuotojas uztikrina pagalbg pareiginams
atliekant aplinkybiy tyrimg ir bendradarbiauja su tyrima atliekanciais pareigiinais.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Jgaliotasis darbuotojas privalo per 5 darbo dienas informuoti atsiysdamas 2 priede
nurodyta forma, su nuasmenintais duomenimis:

13.1. apie Taisykliy 10.2 papunktyje nurodyta atveji Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos (toliau — Sveikatos apsaugos ministerija) Antikorupcijos ir atitikties skyriy
elektroniniu pastu pranesk@sam.lt ir Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybg (toliau —
STT) elektroniniu pastu pranesk@stt.It;

13.2. apie Taisykliy 10.3 papunktyje nurodyta atvejj Sveikatos apsaugos ministerijos
Antikorupcijos ir atitikties skyriy elektroniniu pastu pranesk@sam.lt.

14. Sveikatos apsaugos ministerija pateiktus duomenis naudoja statistinés analizés ir
vertinimo tikslais.

15. Valstybés tarnautojui prilyginti LNSS jstaigy darbuotojai, vykdydami savo pareiga,
numatytg Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 10 straipsnyje, privalo per
Imanomai trumpiausig laikg nuo suZinojimo apie korupcinio pobiidzio nusikalstamg veika momento
pranesti Lietuvos Respublikos prokuratiirai, Specialiyjy tyrimy tarnybai arba ikiteisminio tyrimo
istaigai apie jam zZinomg korupcinio pobudzio nusikalstamg veika, iSskyrus veika, kurig galbit
padaré jo artimieji giminai¢iai ar Seimos nariai, jei jis gavo duomeny, liudijanciy Sios veikos
padarymg, arba pats stebéjo ar kitaip fiksavo Sios veikos padaryma ir jei teisés aktuose néra
numatyta pranestinos informacijos atskleidimo ribojimy.

16. Su Taisyklémis visi LNSS jstaigos Darbuotojai supaZindinami jstaigos pasirinktu buidu.

17. lgaliotasis darbuotojas pravesdamas antikorupcinius ar kitus mokymus primena
Darbuotojams Taisykliy tvarka.

18. LNSS jstaigos vadovas privalo uztikrinti, kad LNSS jstaigos patalpose (vietose, kur
LNSS jstaigos lankytojy srautas didziausias) biity vieSai paskelbtos Taisyklés, nurodyta galimybé
asmenims ir Darbuotojams, susidiirusiems su galima korupcinio pobuidzio nusikalstama veika,
skambinti skubios pagalbos tarnyby telefono numeriu 112, jstaigos pranesimy ir informaciniuose
stenduose buty iSkabinta STT parengta atmintiné su paaiSkinimais dél pareigos pranesti apie
korupcinio pobiidZio nusikalstamas veikas ir patvirtinto praneSimo apie korupcinio pobiidzZio teisés
pazeidimg forma, nurodyti Jgaliotojo darbuotojo kontaktai (telefonas, el. pasto adresas, kabineto
numeris).




Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos jstaigy darbuotojy,
susidiirusiy su galima korupcinio
pobiidzio nusikalstama veika, elgesio
taisykliy

1 priedas

REKOMENDUOJAMAS PRANESIMO TURINYS
SKUBIOS PAGALBOS TARNYBU TELEFONO NUMERIU 112
APIE GALIMAI PADARYTA KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA

1. Pries kiek laiko (kada) jvyko arba tebevyksta veika (pvz.: reikalaujama atnesti kysj,
kysio dalykas dar neperduotas ir kt.).

2. Nurodyti planuojamos, vykdomos ar jvykdytos galimos korupcinio pobudzio
nusikalstamos veikos padarymo vieta: adresa, istaigos pavadinima, skyriaus pavadinima, kabineta ir kt.

3. Planuojancio ar vykdancio galimg korupcinio pobiidzio nusikalstamg veika asmens
duomenys (vardas, pavardé). Kur §iuo metu yra ar gali buti $is asmuo (pvz.: vietoje, i§ gydymo
istaigos pasiSalino ir pan.). Nurodyti kitas aplinkybes, galin¢ias padéti identifikuoti Siuos asmenis
bei asmenis, galincius suteikti reik§mingos informacijos apie planuojamos, daromos ar padarytos
galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos aplinkybes.

4. Asmens duomenys (vardas, pavardé) ir pareigos, kuriam sitilomas ar duotas kysis
(vadovas, padalinio vadovas, specialistas ar kt.).

5. Koks kysio dalykas (pinigai, vokas su nenustatytu turiniu, meno kirinys, nuolaidy
kuponas, kt.). Jei jmanoma nustatyti vizualiai, nelieciant kySio dalyko, nurodyti jo galima turting
verte.

6. PraneSanCio asmens apie planuojamg, daromg ar padaryta galimg korupcinio
pobiidZio nusikalstama veika duomenys (vardas, pavard¢), pareigos, kontaktiniai duomenys
(telefono numeris, jei skiriais nuo telefono numerio, kuriuo praneSama apie nusikalstamg veika).




Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos istaigy darbuotojy,
susidirusiy su galima korupcinio
pobudzio nusikalstama veika,
elgesio taisykliy
2 priedas

PRANESIMAS APIE GALIMAI PADARYTA KORUPCINIO POBUDZIO
NUSIKALSTAMA VEIKA

istaigos pavadinimas, juridinio asmens kodas, adresas

prane§ima parengusio asmens pareigybé jstaigoje

vardas, pavardé

prane§ima parengusio asmens telefono numeris susisiekimui

PRANESIMAS APIE GALIMAI PLANUOJAMA, DAROMA AR PADARYTA

KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA
(pabraukti)

20 m. d.

(vieta)

Informacija apie galima korupcinio pobtidZio nusikalstamag veika

1. Kokia galimai korupcinio pobtidzio nusikalstama veika padaryta?
[ |Kysininkavimas [] Papirkimas

[ JPinigai [ ] (daiktai, dovany &ekiai, maisto produktai, gérimai
ar kitos vertybés, sitilomos nemokamos
paslaugos, nuolaidos ir kt.)

[ lvizualiai iki 20 eury
[ Jvizualiai nuo 20 iki 100 eury
[ Jvizualiai vir§ 100 eury

Pinigy suma Eur
Banknoty skaicius vnt.
Nominalai [ ]5eury
[ ]10 eury
[ ]20 eury
[ ]50 eury
[ 1100 eury
[ ]200 eury
[ 1500 eury

o




Jei kySio dalykas ne pinigai (daiktai, dovany ¢ekiai, maisto produktai, gérimai ar kitos
vertybés, sitilomos nemokamos paslaugos, nuolaidos ir kt.) trumpas apibtidinimas.

2. Kas padaré galima korupcinio pobiidzio nusikalstamg veikg? Kokie gal¢jo biiti asmens
motyvai darant galimai korupcinio pobtidzio nusikalstamg veikg?

3. Galimos korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos padarymo vieta, laikas, buidas, kySio
dalyko trumpas apibtidinimas, vieta, kurioje palikta (voke, ant stalo, tarp dokumenty, kt.) ir
kitos aplinkybés.

Duomenys apie galimai korupcinio pobtidzio nusikalstamg veikg padariusj asmenj ar asmenis

Vardas ir pavardé

Darbovieté (pildoma, jei padare
Darbuotojas)

Pareigos (pildoma, jei padaré
Darbuotojas)

Kontaktiniai duomenys

4. Ar yra kity asmeny, kurie dalyvavo ar gal¢jo dalyvauti darant galimai korupcinio pobiidZio
nusikalstamg veika? Jei taip, nurodykite, kas jie.

5. Ar yra kity asmeny ar Darbuotojy, Zinojusiy ar Zinan¢iy apie planuojamg, daromg ar
padarytg galimai korupcinio pobiidzio nusikalstama veika? Jei taip, pateikite jy kontaktinius
duomenis.

Duomenys apie galimai korupcinio pobtidzio nusikalstamg veika maciusj asmenj ar asmenis

Vardas ir pavarde

Pareigos (Darbuotojo)

Darbovieté (Darbuotojo)

Telefono Nr.

El. pastas

6. Kada galimai korupcinio pobidzio nusikalstama veika buvo padaryta ir kada apie tai
suzinojote arba pastebéjote?

7. Galimai korupcinio pobtidzio nusikalstamg veika pagrindziantys duomenys (dokumentai,
garso, vaizdo jrasai, nuotraukos, galimg nusikalstamg veikg patvirtinancios kompiuterio ekrano
langy kopijos, zinutés, elektroninio pasto praneSimy vaizdai, nuorodos ] vieSojoje erdvéje
esancig informacijg ir t. t.):




Yra [] Néra [ ]

Perduota policijai ] Neperduota policijai [ ]

8. Pranesimas pasitvirtino [_] Pranesimas nepasitvirtino [_]

9. Priimtas sprendimas pagal Priimtas sprendimas pagal
Taisykliy 10.2 punkta [] Taisykliy 10.3 punkta []

Data ParaSas

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, Jsakymas

Nr. V-801, 2019-07-10, paskelbta TAR 2019-07-11, i. k. 2019-11461

Dél Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2014 m. liepos 7 d. jsakymo Nr. V-773 ,Dél Asmens
sveikatos prieziiiros jstaigy darbuotojy, susidirusiy su galima korupcinio pobidzio nusikalstama veika, elgesio
taisykliy patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d4c0c6a0a39c11e9b474d97de297fe08

